
Oznamy mestského rozhlasu zo dňa 6.5.2024  

 

+ Mesto Nemšová pripomína občanom, že spoločnosť Marius Pedersen, a. s. vyváža 

komunálny odpad aj počas sviatkov. Preto prosíme občanov, aby si svoje nádoby vyložili 

spred svoje rodinné domy v rámci pravidelného intervalu vývozu.  

+ Materská škola, Odbojárov v Nemšovej s elokovanými prevádzkami na uliciach 

Kropáčiho, Ľuborčianskej a Trenčianskej oznamuje zákonným zástupcom detí, že podávanie 

prihlášok k septembru 2024 sa koná od 6.mája do 10. mája v čase od 8.30 do 13.00 hodiny 

v kancelárii riaditeľky v prevádzke na ulici Odbojárov. Potrebné je doručiť žiadosť a písomné 

vyhlásenie, ktoré je dostupné v dokumentoch na webovom sídle materskej školy. 

+ Súkromný pestovateľ Vám bude ponúkať na predaj letničky, trvalky, skalničky a 

bylinky. Muškáty ťahané aj kríčkové, begónie, garafie, vodovky, bakopy, sandevily, gazánie, 

lobelky, dálie, georgíny, petúnie a mnoho iných. Bylinky : majoránku, rozmarín, mätu, tymián, 

oregano, plantu papriky, rajčín,  zeleru, kalerábu, cukety, póru, červeného a žltého melónu a 

iné. Predávať sa bude zajtra, t.j. v utorok, dňa 7.5.2024 a v piatok, dňa 10.5.2024 v čase od 9.30 

do 14.30 hodiny na tržnici pri mestskom múzeu. 

+ Mesto Nemšová, ZUŠ Nemšová a 117. zbor sv. Františka z Assisi pozývajú všetky deti 

na Cestu rozprávkovým lesom v stredu, dňa 8.5.2024. Vstupné 2€/dieťa (deti do 2 rokov 

a rodičia zdarma). Prvý štart je o 13.00 hod. od ZUŠ Nemšová. Posledný štart o 16.00 hod. 

Rezervácia časeniek : na mieste od 12.00 hod. alebo na tel. číslo 0917 667 418. Terén je vhodný 

aj pre detské kočíky. V prípade nepriaznivého počasia sa akcia nekoná.  

+ Základná umelecká škola Nemšová Vás pozýva na PRIJÍMACIE SKÚŠKY pre školský 

rok 2024/2025 v nasledujúcich odboroch: 

 - Hudobný odbor,  

- Tanečný odbor, 

 - Výtvarný odbor,  

- Literárno – dramatický odbor.  

Prijímacie skúšky sa uskutočnia v dňoch 14.5 a 16.5.2024 od 14.00 do 17.00 hod. v priestoroch 

budovy ZUŠ Nemšová, ul. Ľuborčianska 2. Viac informácií nájdete na webovej stránke 

www.zusnemsova.sk 

+ Súkromný pestovateľ z Nových Zámkov bude predávať na tržnici pri mestskom múzeu 

široký sortiment zeleninových a kvetinových priesad a čerstvé ovocie a zeleninu vo štvrtok, dňa 

9.5.2024 v čase od 06.00 do 12.00 hodiny.  

+ Ambulancia MUDr. Škuntu oznamuje svojím pacientom, že v dňoch 9. a 10. mája 2024 

nebude ordinovať. Akútne stavy ošetrí ambulancia MUDr. Drába.  

+            Riaditeľka zariadenia p. Trenčanová Vás srdečne pozýva na Deň otvorených dverí DSS 

Čistá duša, ktorý sa uskutoční dňa 14.05.2024 t. j. utorok v čase od 09.00 – 17.00 v priestoroch 

zariadenia na ul. Janka Palu 45.  

http://www.zusnemsova.sk/


Pri tejto príležitosti je pre Vás v čase od 09.00 – 17.00  vo  veľkej sále KC 

v Nemšovej  pripravená výstava výrobkov a doplnkov, kde ich zakúpením môžete podporiť 

zdravotne znevýhodnených mladých ľudí.   

+ Mesto Nemšová Vás pozýva na 2. ročník DŇA PIVA V NEMŠOVEJ, ktorý sa uskutoční 

dňa 25.5.2024 v KC Nemšová. Čaká na Vás program plný hudby, piva, jedla a dobrej zábavy. 

Tešiť sa môžete na koncerty skupín Iné Kafé, King Shaolin, Funky Cats, D.O.R.A. Bližšie 

informácie a vstupenky nájdete internetovej stránke www.sladkov.sk  

+ Základná umelecká škola Nemšová Vás srdečne pozýva na muzikál „Nech žijú 

duchovia“, ktorý sa uskutoční v Kultúrnom centre Nemšová v dňoch 28.5. a 29.5.2024. 

Vstupenky v hodnote 5€ si zakúpite na Mestskom úrade počas úradných hodín.  

+Za  účelom  plnenia  zákonných   povinností  pristupuje   spoločnosť  Západoslovenská                  

  distribučná,   a. s., k rekonštrukcii líniovej stavby. Na cudzie pozemky  a do 

cudzích  objektov  bude  vstupovať  vo verejnom  záujme  v priebehu  obdobia  05/2024  až 

03/2025 v rozsahu a spôsobom nevyhnutným na výkon činnosti prevádzkovateľa distribučnej 

siete. Do podkladov je možné nahliadnuť v zasadačke MsÚ a na webovej stránke mesta 

Nemšová. Oznámenie bude zverejnené na úradnej tabuli mesta a na webovej stránke mesta 

Nemšová po dobu 30 dní.  

    

     

+ 1. Prevádzkový elektrikár  

CEMMAC akciová spoločnosť Horné Srnie prijme do zamestnania prevádzkového 

elektrikára: 

- osvedčenie odbornej spôsobilosti – minimálne § 21 

- min. stredoškolské vzdelanie s maturitou 

- mzda od 1 300 € v hrubom (v závislosti od konkrétneho mesiaca a skúseností kandidáta)   

- pozícia je vhodná aj pre absolventa   

- termín nástupu ihneď alebo podľa dohody 

 

2. Údržbár-mechanik  

CEMMAC akciová spoločnosť Horné Srnie prijme do zamestnania mechanika: 

- min. stredoškolské vzdelanie s maturitou 

- mzda od 1 250 € v hrubom (v závislosti od konkrétneho mesiaca a skúseností kandidáta)   

- pozícia je vhodná aj pre absolventa   

- termín nástupu ihneď alebo podľa dohody 

 

3. Balič 

CEMMAC akciová spoločnosť Horné Srnie prijme do zamestnania baliča: 

- práca v trojzmennej prevádzke na stredisku baliareň 

- mzda od 1 200 € v hrubom (v závislosti od zmennosti v danom mesiaci)   

- pozícia je vhodná aj pre absolventa   

- termín nástupu ihneď alebo podľa dohody 

 

4. Pracovník vo výrobe 

CEMMAC akciová spoločnosť Horné Srnie prijme do zamestnania pracovníka do výroby: 

http://www.sladkov.sk/


- práca v nepretržitej prevádzke na stredisku alternatívnych palív 

- mzda od 1 400 € v hrubom (v závislosti od zmennosti v danom mesiaci)   

- obsluha stavebných strojov – nakladača (prax výhodou, nie však podmienkou) 

- pozícia je vhodná aj pre absolventa   

- termín nástupu ihneď alebo podľa dohody 

 

 Záujemcovia o zamestnanie môžu zaslať svoju žiadosť o prijatie do zamestnania, 

životopis a súhlas so spracovaním osobných údajov na personálne oddelenie CEMMAC a. s., 

Cementárska 14, 914 42 Horné Srnie, prípadne zaslať mailom na adresu: 

m.lukacova@cemmac.sk  

 

+ Mesto Nemšová zastúpené primátorom mesta JUDr. Milošom Mojtom v súlade s § 4  

ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. 

o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

v y h l a s u j e 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky  

Základnej školy, Janka Palu 2, 914 41 Nemšová 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky na vykonávanie funkcie 

riaditeľa školy podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle Vyhlášky MŠ SR  

č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov: 

• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii 

a v podkategórii pedagogického zamestnanca alebo v príslušnej kategórii odborného 

zamestnanca 

• podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec 

• podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti 

vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného zamestnanca  

• absolvovaný základný program funkčného vzdelávania 

• najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania 

Iné kritériá a požiadavky: 

➢ bezúhonnosť 

➢ zdravotná spôsobilosť (telesná a duševná) 

➢ znalosť právnych predpisov a školskej legislatívy 

➢ znalosť práce s PC 

➢ osobnostné a morálne predpoklady 

➢ ovládanie štátneho jazyka 



➢ riadiace, organizačné a komunikačné schopnosti 

Požadované doklady: 

➢ písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením e-mailového 

a telefonického kontaktu 

➢ štruktúrovaný profesijný životopis 

➢ úradne overené fotokópie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania vrátane 

vysvedčenia o štátnych skúškach 

➢ doklad o absolvovaní I. atestácie alebo jej náhrady 

➢ doklad o dĺžke pedagogickej praxe 

➢ ďalšie doklady preukazujúce špeciálne znalosti alebo osobnostné predpoklady  

➢ výpis z registra trestov )nie starší ako 3 mesiace) 

➢ lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa/riaditeľky 

➢ písomný návrh koncepcie rozvoja ZŠ Nemšová v súlade so zákonom č. 245/2008 Z. 

z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(v rozsahu max. 3 strany A4) 

➢ písomný súhlas uchádzača so spracovaním jeho osobných údajov pre potreby 

výberového konania podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

Mzdové ohodnotenie v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov v nadväznosti na zákon č.138/2019Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

Funkčný plat bude stanovený podľa dosiahnutého vzdelania, odpracovaných rokov a  plnenia 

pracovných úloh. 

Termín nástupu: 1.7.2024 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

➢ výberovou komisiou je rada školy 

➢ funkčné obdobie riaditeľa/ky školy je päťročné  

➢ predpoklady na výkon pedagogickej činnosti musí pedagogický zamestnanec spĺňať  

po celý čas výkonu funkcie riaditeľa/ky 

Prihlášku s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do 20.05. 2024 do 

14:00 hod na adresu:  

Mesto Nemšová, Mestský úrad Nemšová, ul. Janka Palu 2/3, 914 41 Nemšová, alebo osobne 

na sekretariáte mestského úradu v zalepenej obálke, s označením: „ Výberové konanie 

riaditeľ/riaditeľka ZŠ Nemšová - NEOTVÁRAŤ“ 

 

Prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú predpoklady, výberová komisia oznámi termín a miesto 

výberového konania najmenej sedem dní pred jeho začatím.  

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 



+ Mesto Nemšová zastúpené primátorom mesta JUDr. Milošom Mojtom v súlade s § 4  

ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. 

o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

v y h l a s u j e 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky  

Materskej školy, Odbojárov 8A, 914 41 Nemšová 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky na vykonávanie funkcie 

riaditeľa školy podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle Vyhlášky MŠ SR 

č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov: 

• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii 

a v podkategórii pedagogického zamestnanca alebo v príslušnej kategórii odborného 

zamestnanca 

• podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec 

• podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti 

vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného zamestnanca  

• absolvovaný základný program funkčného vzdelávania 

• najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania 

Iné kritériá a požiadavky: 

➢ bezúhonnosť 

➢ zdravotná spôsobilosť (telesná a duševná) 

➢ znalosť právnych predpisov a školskej legislatívy 

➢ znalosť práce s PC 

➢ osobnostné a morálne predpoklady 

➢ ovládanie štátneho jazyka 

➢ riadiace, organizačné a komunikačné schopnosti 

Požadované doklady: 

➢ písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením e-mailového 

a telefonického kontaktu 

➢ štruktúrovaný profesijný životopis 

➢ úradne overené fotokópie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania vrátane 

vysvedčenia o štátnych skúškach 

➢ doklad o absolvovaní I. atestácie alebo jej náhrady 

➢ doklad o dĺžke pedagogickej praxe 



➢ ďalšie doklady preukazujúce špeciálne znalosti alebo osobnostné predpoklady  

➢ výpis z registra trestov )nie starší ako 3 mesiace) 

➢ lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa/riaditeľky 

➢ písomný návrh koncepcie rozvoja MŠ Nemšová v súlade so zákonom č. 245/2008 Z. 

z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(v rozsahu max. 3 strany A4) 

➢ písomný súhlas uchádzača so spracovaním jeho osobných údajov pre potreby 

výberového konania podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

Mzdové ohodnotenie v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov v nadväznosti na zákon č.138/2019Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

Funkčný plat bude stanovený podľa dosiahnutého vzdelania, odpracovaných rokov a  plnenia 

pracovných úloh. 

Termín nástupu: 1.7.2024 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

➢ výberovou komisiou je rada školy 

➢ funkčné obdobie riaditeľa/ky školy je päťročné  

➢ predpoklady na výkon pedagogickej činnosti musí pedagogický zamestnanec spĺňať  

po celý čas výkonu funkcie riaditeľa/ky 

Prihlášku s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do 20.05. 2024 do 

14:00 hod na adresu:  

Mesto Nemšová, Mestský úrad Nemšová, ul. Janka Palu 2/3, 914 41 Nemšová, alebo osobne 

na sekretariáte mestského úradu v zalepenej obálke, s označením: „ Výberové konanie 

riaditeľ/riaditeľka MŠ Nemšová - NEOTVÁRAŤ“ 

 

Prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú predpoklady, výberová komisia oznámi termín a miesto 

výberového konania najmenej sedem dní pred jeho začatím.  

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 

+ Mesto Nemšová zastúpené primátorom mesta JUDr. Milošom Mojtom v súlade s § 4  

ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. 

o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

v y h l a s u j e 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky  

Základnej umeleckej školy, Ľuborčianska 2, 914 41 Nemšová 

 



Kvalifikačné predpoklady: 

kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky na vykonávanie funkcie 

riaditeľa školy podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle Vyhlášky MŠ SR  

č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov: 

• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii 

a v podkategórii pedagogického zamestnanca alebo v príslušnej kategórii odborného 

zamestnanca 

• podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec 

• podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti 

vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného zamestnanca  

• absolvovaný základný program funkčného vzdelávania 

• najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania 

Iné kritériá a požiadavky: 

➢ bezúhonnosť 

➢ zdravotná spôsobilosť (telesná a duševná) 

➢ znalosť právnych predpisov a školskej legislatívy 

➢ znalosť práce s PC 

➢ osobnostné a morálne predpoklady 

➢ ovládanie štátneho jazyka 

➢ riadiace, organizačné a komunikačné schopnosti 

Požadované doklady: 

➢ písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením e-mailového 

a telefonického kontaktu 

➢ štruktúrovaný profesijný životopis 

➢ úradne overené fotokópie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania vrátane 

vysvedčenia o štátnych skúškach 

➢ doklad o absolvovaní I. atestácie alebo jej náhrady 

➢ doklad o dĺžke pedagogickej praxe 

➢ ďalšie doklady preukazujúce špeciálne znalosti alebo osobnostné predpoklady  

➢ výpis z registra trestov )nie starší ako 3 mesiace) 

➢ lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa/riaditeľky 

➢ písomný návrh koncepcie rozvoja ZUŠ Nemšová v súlade so zákonom č. 245/2008 Z. 

z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(v rozsahu max. 3 strany A4) 

➢ písomný súhlas uchádzača so spracovaním jeho osobných údajov pre potreby 

výberového konania podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

Mzdové ohodnotenie v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 



v znení neskorších predpisov v nadväznosti na zákon č.138/2019Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

Funkčný plat bude stanovený podľa dosiahnutého vzdelania, odpracovaných rokov a  plnenia 

pracovných úloh. 

Termín nástupu: 1.7.2024 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

➢ výberovou komisiou je rada školy 

➢ funkčné obdobie riaditeľa/ky školy je päťročné  

➢ predpoklady na výkon pedagogickej činnosti musí pedagogický zamestnanec spĺňať  

po celý čas výkonu funkcie riaditeľa/ky 

Prihlášku s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do 20.05. 2024 do 

14:00 hod na adresu:  

Mesto Nemšová, Mestský úrad Nemšová, ul. Janka Palu 2/3, 914 41 Nemšová, alebo osobne 

na sekretariáte mestského úradu v zalepenej obálke, s označením: „ Výberové konanie 

riaditeľ/riaditeľka ZUŠ Nemšová - NEOTVÁRAŤ“ 

 

Prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú predpoklady, výberová komisia oznámi termín a miesto 

výberového konania najmenej sedem dní pred jeho začatím.  

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 

 

 

 

 

 


