
Oznamy mestského rozhlasu zo dňa 20.5.2024  

+ Mesto Nemšová Vás pozýva na 2. ročník DŇA PIVA V NEMŠOVEJ, ktorý sa uskutoční 

dňa 25.5.2024 v KC Nemšová. Čaká na Vás program plný hudby, piva, jedla a dobrej zábavy. 

Tešiť sa môžete na koncerty skupín Iné Kafé, King Shaolin, Funky Cats, D.O.R.A. Bližšie 

informácie a vstupenky nájdete internetovej stránke www.sladkov.sk  

+ Základná umelecká škola Nemšová Vás srdečne pozýva na muzikál „Nech žijú 

duchovia“, ktorý sa uskutoční v Kultúrnom centre Nemšová v dňoch 28.5. a 29.5.2024. 

Vstupenky v hodnote 5€ si zakúpite na Mestskom úrade počas úradných hodín.  

+Za  účelom  plnenia  zákonných   povinností  pristupuje   spoločnosť  Západoslovenská                  

  distribučná,   a. s., k rekonštrukcii líniovej stavby. Na cudzie pozemky  a do 

cudzích  objektov  bude  vstupovať  vo verejnom  záujme  v priebehu  obdobia  05/2024  až 

03/2025 v rozsahu a spôsobom nevyhnutným na výkon činnosti prevádzkovateľa distribučnej 

siete. Do podkladov je možné nahliadnuť v zasadačke MsÚ a na webovej stránke mesta 

Nemšová. Oznámenie bude zverejnené na úradnej tabuli mesta a na webovej stránke mesta 

Nemšová po dobu 30 dní.  

    

+ Záhradnícke služby KLAČANSKÝ príjmu do pracovného pomeru: 

Záhradník-realizátor 

Pracovník údržby zelene 

Kosec komunálnej zelene 

Miesto výkonu práce: 

Trenčín a blízke okolie 

Kontaktná osoba: 

Ing. Mária Janíková 

Tel.: +421 948 718 978 

E-mail: kancelaria@klacansky.sk 

 

+ Predajňa TAURIS -  Mäsiarstvo u býka v Nemšovej hľadá zamestnanca na plný úväzok 

na pozíciu   Predavač, predavačka mäsa a mäsových výrobkov. Termín nástupu ihneď. 

Zamestnanecké výhody, benefity 

- Práca v spoločnosti s celoslovenskou pôsobnosťou, 

- výkonnostné prémie /mesačne/, 

- odmeny vianočné a pri životných jubileách, 

- odmeny vernostné až do 1000 € /ročne/,  

- jedálna karta, 

- sezónne zamestnanecké balíčky  

- a veľa iného 

Pre viac informácii sa hláste  v predajni Tauris Mäsiarstvo u Býka na adrese Janka Palu 

59 Nemšová.  

 

 

+ Mesto Nemšová zastúpené primátorom mesta JUDr. Milošom Mojtom v súlade s § 4  

ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. 

o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

http://www.sladkov.sk/
mailto:kancelaria@klacansky.sk


v y h l a s u j e 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky  

Základnej školy, Janka Palu 2, 914 41 Nemšová 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky na vykonávanie funkcie 

riaditeľa školy podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle Vyhlášky MŠ SR  

č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov: 

• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii 

a v podkategórii pedagogického zamestnanca alebo v príslušnej kategórii odborného 

zamestnanca 

• podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec 

• podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti 

vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného zamestnanca  

• absolvovaný základný program funkčného vzdelávania 

• najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania 

Iné kritériá a požiadavky: 

➢ bezúhonnosť 

➢ zdravotná spôsobilosť (telesná a duševná) 

➢ znalosť právnych predpisov a školskej legislatívy 

➢ znalosť práce s PC 

➢ osobnostné a morálne predpoklady 

➢ ovládanie štátneho jazyka 

➢ riadiace, organizačné a komunikačné schopnosti 

Požadované doklady: 

➢ písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením e-mailového 

a telefonického kontaktu 

➢ štruktúrovaný profesijný životopis 

➢ úradne overené fotokópie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania vrátane 

vysvedčenia o štátnych skúškach 

➢ doklad o absolvovaní I. atestácie alebo jej náhrady 

➢ doklad o dĺžke pedagogickej praxe 

➢ ďalšie doklady preukazujúce špeciálne znalosti alebo osobnostné predpoklady  

➢ výpis z registra trestov )nie starší ako 3 mesiace) 

➢ lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa/riaditeľky 

➢ písomný návrh koncepcie rozvoja ZŠ Nemšová v súlade so zákonom č. 245/2008 Z. 

z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(v rozsahu max. 3 strany A4) 



➢ písomný súhlas uchádzača so spracovaním jeho osobných údajov pre potreby 

výberového konania podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

Mzdové ohodnotenie v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov v nadväznosti na zákon č.138/2019Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

Funkčný plat bude stanovený podľa dosiahnutého vzdelania, odpracovaných rokov a  plnenia 

pracovných úloh. 

Termín nástupu: 1.7.2024 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

➢ výberovou komisiou je rada školy 

➢ funkčné obdobie riaditeľa/ky školy je päťročné  

➢ predpoklady na výkon pedagogickej činnosti musí pedagogický zamestnanec spĺňať  

po celý čas výkonu funkcie riaditeľa/ky 

Prihlášku s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do 20.05. 2024 do 

14:00 hod na adresu:  

Mesto Nemšová, Mestský úrad Nemšová, ul. Janka Palu 2/3, 914 41 Nemšová, alebo osobne 

na sekretariáte mestského úradu v zalepenej obálke, s označením: „ Výberové konanie 

riaditeľ/riaditeľka ZŠ Nemšová - NEOTVÁRAŤ“ 

 

Prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú predpoklady, výberová komisia oznámi termín a miesto 

výberového konania najmenej sedem dní pred jeho začatím.  

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 

+ Mesto Nemšová zastúpené primátorom mesta JUDr. Milošom Mojtom v súlade s § 4  

ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. 

o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

v y h l a s u j e 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky  

Materskej školy, Odbojárov 8A, 914 41 Nemšová 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky na vykonávanie funkcie 

riaditeľa školy podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle Vyhlášky MŠ SR 

č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov: 



• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii 

a v podkategórii pedagogického zamestnanca alebo v príslušnej kategórii odborného 

zamestnanca 

• podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec 

• podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti 

vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného zamestnanca  

• absolvovaný základný program funkčného vzdelávania 

• najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania 

Iné kritériá a požiadavky: 

➢ bezúhonnosť 

➢ zdravotná spôsobilosť (telesná a duševná) 

➢ znalosť právnych predpisov a školskej legislatívy 

➢ znalosť práce s PC 

➢ osobnostné a morálne predpoklady 

➢ ovládanie štátneho jazyka 

➢ riadiace, organizačné a komunikačné schopnosti 

Požadované doklady: 

➢ písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením e-mailového 

a telefonického kontaktu 

➢ štruktúrovaný profesijný životopis 

➢ úradne overené fotokópie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania vrátane 

vysvedčenia o štátnych skúškach 

➢ doklad o absolvovaní I. atestácie alebo jej náhrady 

➢ doklad o dĺžke pedagogickej praxe 

➢ ďalšie doklady preukazujúce špeciálne znalosti alebo osobnostné predpoklady  

➢ výpis z registra trestov )nie starší ako 3 mesiace) 

➢ lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa/riaditeľky 

➢ písomný návrh koncepcie rozvoja MŠ Nemšová v súlade so zákonom č. 245/2008 Z. 

z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(v rozsahu max. 3 strany A4) 

➢ písomný súhlas uchádzača so spracovaním jeho osobných údajov pre potreby 

výberového konania podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

Mzdové ohodnotenie v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov v nadväznosti na zákon č.138/2019Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

Funkčný plat bude stanovený podľa dosiahnutého vzdelania, odpracovaných rokov a  plnenia 

pracovných úloh. 

Termín nástupu: 1.7.2024 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

➢ výberovou komisiou je rada školy 

➢ funkčné obdobie riaditeľa/ky školy je päťročné  



➢ predpoklady na výkon pedagogickej činnosti musí pedagogický zamestnanec spĺňať  

po celý čas výkonu funkcie riaditeľa/ky 

Prihlášku s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do 20.05. 2024 do 

14:00 hod na adresu:  

Mesto Nemšová, Mestský úrad Nemšová, ul. Janka Palu 2/3, 914 41 Nemšová, alebo osobne 

na sekretariáte mestského úradu v zalepenej obálke, s označením: „ Výberové konanie 

riaditeľ/riaditeľka MŠ Nemšová - NEOTVÁRAŤ“ 

 

Prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú predpoklady, výberová komisia oznámi termín a miesto 

výberového konania najmenej sedem dní pred jeho začatím.  

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 

+ Mesto Nemšová zastúpené primátorom mesta JUDr. Milošom Mojtom v súlade s § 4  

ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. 

o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

v y h l a s u j e 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky  

Základnej umeleckej školy, Ľuborčianska 2, 914 41 Nemšová 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky na vykonávanie funkcie 

riaditeľa školy podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle Vyhlášky MŠ SR  

č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov: 

• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii 

a v podkategórii pedagogického zamestnanca alebo v príslušnej kategórii odborného 

zamestnanca 

• podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec 

• podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti 

vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného zamestnanca  

• absolvovaný základný program funkčného vzdelávania 

• najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania 

Iné kritériá a požiadavky: 

➢ bezúhonnosť 

➢ zdravotná spôsobilosť (telesná a duševná) 



➢ znalosť právnych predpisov a školskej legislatívy 

➢ znalosť práce s PC 

➢ osobnostné a morálne predpoklady 

➢ ovládanie štátneho jazyka 

➢ riadiace, organizačné a komunikačné schopnosti 

Požadované doklady: 

➢ písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením e-mailového 

a telefonického kontaktu 

➢ štruktúrovaný profesijný životopis 

➢ úradne overené fotokópie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania vrátane 

vysvedčenia o štátnych skúškach 

➢ doklad o absolvovaní I. atestácie alebo jej náhrady 

➢ doklad o dĺžke pedagogickej praxe 

➢ ďalšie doklady preukazujúce špeciálne znalosti alebo osobnostné predpoklady  

➢ výpis z registra trestov )nie starší ako 3 mesiace) 

➢ lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa/riaditeľky 

➢ písomný návrh koncepcie rozvoja ZUŠ Nemšová v súlade so zákonom č. 245/2008 Z. 

z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(v rozsahu max. 3 strany A4) 

➢ písomný súhlas uchádzača so spracovaním jeho osobných údajov pre potreby 

výberového konania podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

Mzdové ohodnotenie v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov v nadväznosti na zákon č.138/2019Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

Funkčný plat bude stanovený podľa dosiahnutého vzdelania, odpracovaných rokov a  plnenia 

pracovných úloh. 

Termín nástupu: 1.7.2024 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

➢ výberovou komisiou je rada školy 

➢ funkčné obdobie riaditeľa/ky školy je päťročné  

➢ predpoklady na výkon pedagogickej činnosti musí pedagogický zamestnanec spĺňať  

po celý čas výkonu funkcie riaditeľa/ky 

Prihlášku s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do 20.05. 2024 do 

14:00 hod na adresu:  

Mesto Nemšová, Mestský úrad Nemšová, ul. Janka Palu 2/3, 914 41 Nemšová, alebo osobne 

na sekretariáte mestského úradu v zalepenej obálke, s označením: „ Výberové konanie 

riaditeľ/riaditeľka ZUŠ Nemšová - NEOTVÁRAŤ“ 

 

Prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú predpoklady, výberová komisia oznámi termín a miesto 

výberového konania najmenej sedem dní pred jeho začatím.  



Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 

• Centrum sociálnych služieb - LIPOVEC v Hornom Srní prijme zamestnancov na 

pracovnú pozíciu opatrovateľka a na pracovnú pozíciu sestra.  

V prípade záujmu bližšie informácie poskytne Mgr. Renata Papierniková na 

telefónnom čísle 0901 918 590. 

 

 

P O Z V Á N K A 
 

                V súlade s § 13 ods. 4 písm. a) zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení 

v znení neskorších zmien a doplnkov, zvolávam 13. zasadnutie Mestského zastupiteľstva  

v Nemšovej, ktoré sa uskutoční dňa 

 

 22. mája  2024  t. j. v stredu o 17.00 hodine 

 
do veľkej sály Kultúrneho centra v Nemšovej, ul. SNP č. 1, na  prízemí. 

 

P r o g r a m: 

 

1.        Otvorenie 

2.        Slovo pre verejnosť 

3.        Plnenie rozpočtu Mesta Nemšová k 31. marcu 2024 

           Predkladá: vedúca odd. finančného a správy ms. majetku 

4.        Majetkové záležitosti: 

4.1 Výpožička nebytového priestoru v mestskom múzeu – Peregrín, o.z. 

4.2 Prenájom časti pozemku, C KN parcely č. 139/24, k.ú. Ľuborča – Peter Mutňanský 

a manželka 

4.3 Žiadosť o zníženie výšky nájomného – Secretex s.r.o.   

4.4 Zámer zameniť pozemky v katastrálnom území Nemšová – Peter Marjenka 

4.5 Zámer odpredať C KN parcelu č. 77/1, k.ú. Nemšová 

     4.6 Zámer odpredať C KN parcely č. 74/5, 77/6, k.ú. Nemšová  

4.7 Zrušenie uznesenia č. 86 zo dňa 27.09.2023 

4.8 Zásady hospodárenia a nakladania s majetkom mesta Nemšová – zmena 

4.9 Zriadenie vecného bremena (uzatvorenie zmluvy o budúcej zmluve o zriadení 

vecného bremena)– Západoslovenská distribučná, a.s. katastrálne územie Ľuborča  

           Predkladá: referentka oddelenia finančného a správy mestského majetku 

5.    Projekt cezhraničnej spolupráce: „Varovný a informační systém měst a obcí povodí  

           Vláry“ 

          Predkladá: prednosta úradu 

6.       Projekt cezhraničnej spolupráce: „Cyklotoulky Bevlavou – za oddechem a poznáním“ 

          Predkladá: prednosta úradu 

7.       Projekt cezhraničnej spolupráce - Fond malých projektov „Letecká bitva nad Bílými  

          Karpaty z 29. srpna 1944“ 

          Predkladá: prednosta úradu 

8.       Diskusia poslancov a vedenia mesta 

9.       Záver   

 

 



 

 

 

 

 


